
inFOce IMTW 

deux ou trois choses que nous avons retenues 
… de la séance du CE du 31 août 2017 
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La plénière CE fut très courte en cette rentrée de fin août : aucun dossier de 

réorganisation (gel pré-élections oblige), tout juste le temps de voter quelques 

décisions pour vos ASC locales, et traiter quelques points de gestion. 

En marge de cet ordre du jour, un sujet porté au débat par les élus a retenu toute 

notre attention : l’installation de boîtiers de géo-localisation dans les locaux 

d’Orange Gardens... 
Prochaines séances : 21-22 septembre, puis 19-20 octobre 2017 

Au prétexte d’apporter un service de 

guidage aux salariés d’Orange Gar-

dens, la Direction a récemment fait 

installer plus de 2 000 bornes sur le 

site. La société Insiteo qui fournit 

cette solution, le revendique d’ail-

leurs en ligne : ces bornes permet-

traient de géo-localiser avec un 

mètre de précision les salariés de 

Chatillon sur ses quelques 70 000 m2. 

Comment ça marche ? 
Une application sur votre smart-

phone communiquera en Bluetooth 

avec ces fameuses bornes, elles-

mêmes reliées à un serveur capable 

de vous géo-localiser sur le site, et 

permettant de renvoyer sur votre 

mobile différents services, comme 

vous guider vers une salle de réu-

nion. 

Vous aider à vous dépla-
cer, d’accord… 
FOCom a toujours soutenu les inno-

vations technologiques, en particulier 

quand elles apportent des services 

nouveaux, et améliorent les condi-

tions de travail des salariés. 

Encore faudrait-il que ces innovations 

ne masquent pas des desseins plus 

funestes, risquant de porter atteinte 

à vos libertés individuelles... 

Vous pister tout le temps, 
pas question ! 
Car sans garde-fou, un tel système 

pourrait très simplement vérifier que 

vous êtes bien au bureau, chronomé-

trer votre temps passé en salle de 

repos ou aux toilettes, relever qui 

vous rencontrez et combien de 

temps, … Quand on sait qu’au moins 

une balise aurait été installée jusqu’à 

l’intérieur d’un local syndical, il y a de 

quoi être inquiets sur le respect de la 

confidentialité de vos choix... 

La Direction esquive… 
Et après Chatillon ? Une généralisa-

tion est-elle envisagée sur d’autres 

sites du périmètre (Lannion, Rennes, 

Blagnac, Lyon, …) ? Doit-on craindre  

l’usage de ces balises pour imposer 

du « flex office » aux salariés ? 

Réagissant en séance, la Direction a 

déclaré qu’il ne s’agirait que d’une 

expérimentation, et qu’à sa connais-

sance, le système d’Insiteo ne serait 

pas encore mis en service. 

Vos élus protestent... 
Pour FOCom, cette installation faite 

sans aucune consultation préalable 

des instances CCUES, CE et CHSCT, 

sans information des salariés, sans 

déclaration connue à la CNIL, n’est 

pas acceptable. 

Les élus du CE IMTW ont unanime-

ment demandé la désinstallation du 

système, tant qu’un inventaire précis 

des projets en cours ne sera pas pré-

senté à l’avis des instances. 

FOCom reste ouvert, 
mais pose ses conditions : 
FOCom exigera des garanties pour 

que l’usage de ce système ne puisse 

pas être détourné, pour refuser 

toute historisation des déplacements 

de salariés dans le temps et l’espace, 

pour que personne ne puisse géo-

localiser un tiers, ... Il faudra enfin 

que chaque salarié puisse désactiver 

librement et à tout moment la géolo-

calisation de son mobile. 

Vos contacts au CE IMTW 

Jean-Philippe CHEVALIER — 06 71 58 01 14 

Christophe DOUSSON — 02 96 07 21 99 

Valérie GIRAUD — 06 08 35 99 41 

Juventin PETERS — 06 87 25 26 91 

http://www.focom-orange.fr 

Vos représentants syndicaux 

Karim BAKOUCHE — OWF — 07 85 59 90 81 

Jean-Philippe CHEVALIER — OLN — 06 71 58 01 14 

Arnauld GALARA — MCEC — 06 07 43 52 00 

Valérie GIRAUD — OLS — 06 08 35 99 41 

Monique LAFORGE — OINIS — 06 82 79 78 42 

téléchargez ce tract 

Premier pas franchi vers une géolocalisation très précise des salariés ! 


