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2023/2026 : Transferis de 25 a 35 bouilques vers
Orange Store, la filiale « Low Coast » !

En 2023, 5 boutiques transférées. La direction accélére le rythme : encore 4 boutiques sur Grand
Sud-Est programmées en transfert sur le S1 2024 !: NICE TNL, CLUSES, FERNEY-VOLTAIRE ef
THONON-LES-BAINS, sachant qu'il y aura une suite auv 2" semestre. Av total, ’est MINIMUM
encore 16 boutiques, soit potentiellement 273 salariés d'ici 2026, qui devront trouver un poste
qui leur convienne ! Dans quelles conditions ???

Vos élus FOCOM ont obtenu des engagements
de la direction, pour tous les salariés
impactés :

@ Atiribution de moyens complémentaires
suffisants pour que chacun puisse travailler
correctement son projet professionnel, sans
culpabiliser vis-a-vis des problemes de
staffing.

@ Présenter a tous les salariés la liste
COMPLETE de tous les postes disponibles en
proximité, et pas seulement les postes
prioritaires !

@ Interactions avec toutes les unités afin
d’aider les salariés a concrétiser leur projet

vos ELus vous professionnel.
AQQOWA@NERONT @ Accompagnement spécifique pour les
SANs RELAQHE { managers et adjoints qui doivent a la fois
’ " trouver un poste et accompagner leur équipe.
MIEUX VAUT Aﬁ"R FOCom a alerté la direction sur les journées
QUE SUBIR ! décovvertes : elles doivent se faire en
CONTACTEZ-NOUS ! physique, pas en Teams !!!

FOCom, vous accompagne au quotidien !

Rejoignez FOCom et abonnez-vous a la newsletter sur www.focomdogse.com



http://www.focomdogse.com/

