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POUR VOTRE AVENIR P

VOS LOISIRS, VOTRE QUOTI

LES ELUS FOCOM VOUS AS?&JE.FNT

TIVITES SOCIAL
C%ELSI'&EELLES AVANTAGEUSES

é O\ * LA LIBERTE ! CHACUN CHOISIT LIBREMENT SES
- PRESTATIONS
%- 5 \ ::5. : %
1N * L'ACCESSIBILITE A UN CATALOGUE D'OFFRES
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* DES PRESTATIONS POUR TOUS ET RESPECTUEUSES
DE LENVIRONNEMENT
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}\ * DES ELUS A VOTRE ECOUTE POUR VOUS

RENSEIGNER ET VOUS ACCOMPAGNER
POUR FOCOM, LES ASC DE VOTRE CSE ONT VOCATION A FAVORISER
LE LIEN SOCIAL, LA SOLIDARITE ET VOTRE QUALITE DE VIE.

... ET DEFENDENT rs |
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HAUSSE DES SALAI

Augmentations générales et garanties pour tous

13e mois

Partage de la valeur ¢ la hauteur de 'engagement de tous
Indemnité télétravail revalorisée qui couvre vos frais
Prime vie chéere pour certains territoires

Développer des sites de travail au plus prés des bassins de vie
Réinternaliser les activités sous-traitées

Recruter massivement pour améliorer les conditions de travail

Renforcer le recrutement et I'insertion des salariés en situation de handicap

Des mesures reconnaissance négociées pour vous garantir un cadre
réglementé

La mise en visibilité des opportunités professionnelles

Une politique de formation favorisant la montée en compétences vers les
meétiers de demain

Adapter I'environnement de travail aux activités et a I'humain, et non
I'inverse

Développer le télétravail pour tous ceux qui le souhaitent

Garantir I'équilibre de votre vie privée-vie professionnelle

Prévenir les risques psychosociaux et les Troubles Musculo-Squelettiques
Maintenir un Service de Santé au Travail de proximité et interne au Groupe
Obtenir une couverture santé et prévoyance optimale

Atteindre I'égalité salariale

Augmenter le taux de féminisation des recrutements

Obtenir une prise en charge de la surcotisation retraite pour les salariés en
temps partiels

Développer I'accés des femmes & tous les niveaux de management et aux
promotions

Combattre les stéréotypes et toutes formes de violence
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