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     Le rapport annuel des médecins du travail de la DOGNE souligne des préoccupations
croissantes concernant la santé des salariés. Tous les services sont concernés !
     L’augmentation des visites médicales sur demande des salariés indique une dégradation
des conditions de travail, avec des niveaux de stress et de fatigue élevés.      Le questionnaire
“EVREST”, remis à tous les salariés qui consultent la médecine du travail, révèle des résultats
inquiétants:
                      1 répondant sur 2 indique devoir interrompre un travail en cours pour prendre
en charge une nouvelle tâche.
                      4 salariés sur 10 font part d’un manque de temps et d’ une pression temporelle
pour effectuer leur travail. 
                      10% des répondants ont peur de perdre leur emploi. 
      Dans ces 3 cas, c’est plus que la  moyenne nationale. 
      Concernant le TPS, de grands espoirs pour certains et d’importantes inquiétudes pour
d’autres.
      Les médecins notent que la centralisation des directions et l’éparpillement
géographique des interlocuteurs leur compliquent fortement la tâche. 
       Face à ces éléments probants, restons plus que jamais vigilant.
      
 

La santé des salariés d’Orange se dégrade encore  !

L’ESSENTIEL DU
CSE

FOCom revendique et revendiquera que chacun dispose du temps
nécessaire pour effectuer un travail de qualité, vierge de tout stress.
FOCom  veille et veillera vigoureusement pour conserver des conditions
de travail décentes pour tous.

Focom reste et restera toujours à vos côtés

FOCom combat et combattra pour la pérennité de vos emplois.


